
Mga kita para sa linggong nagtatapos sa MM/DD/YYYY kabilang ang bayad sa holiday.

Kung natagpuan naming hindi mo iniulat nang tama ang iyong mga kita, tatanggap ka ng labis na 
pagbabayad para sa halagang ipinapakita sa itaas. Bukod dito, dahil hindi mo iniulat ang mga kitang 
ipinapakita sa itaas, o hindi iniulat ang tamang halaga ng mga kita, lumalabas na maaaring sinadya mong 
magbigay sa EDD ng mga hindi tamang kita o ipinagkait ang mga kitang babayaran ng mga benepisyo sa 
kawalan ng trabaho. Kailangan namin ng karagdagang impormasyon mula sa iyo upang makatulong na 
pagpasyahan kung alam mo o dapat ay alam mo na ang mga kitang ibinibigay mo sa EDD ay hindi tama, 
o kung sinadya mong ipagkait ang impormasyon, upang mabayaran ng mga benepisyo sa kawalan ng 
trabaho. Maaari kang magbigay ng impormasyon tungkol sa potensyal na hindi totoong pahayag na ito 
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Paunawa ng Potensyal na Pagbabayad Nang Labis at Parusa sa  
Pagbibigay ng Hindi Totoong Pahayag

Petsang Ipinadala: MM/DD/YYYY
PANGALAN GITNANG INISYAL APELYIDO
1234 SAMPOL NA KALYE APT 4321 BYB: MM/DD/YYYY
AKING LUNGSOD CA 99999-9999 NER Kaso Blg: 0000000000

Noong ini-audit sa iyong mga benepisyo sa kawalan ng trabaho, iniulat ng iyong employer ang mga kitang 
ipinapakita sa ibaba. Ang mga iniulat na kita ng iyong employer ay hindi tumutugma sa impormasyon sa 
claim ng benepisyo na iyong ibinigay.

Kung naniniwala kang hindi tama ang mga kitang ito na iniulat ng iyong employer, o kung mayroon kang 
iba pang impormasyong dapat isaalang-alang ng Employment Development Department (Kagawaran ng 
Pag-unlad sa Trabaho), agad na kumpletuhin ang kalakip na response form (porma ng sagot) at ibalik ito sa 
ibinigay na sobre.

Kung hindi natanggap ang iyong sagot hanggang MM/DD/YYYY, gagawa kami ng desisyon batay sa nakuhang 
impormasyon, na kabibilangan ng impormasyong ibinigay ng iyong employer.

Kung kailangan mo ng tulong sa iyong sagot, tumawag sa 1-866-401-2849 Lunes hanggang Biyernes, mula 8 
a.m. hanggang 5 p.m.

Employer: PANGALAN NG EMPLOYER INC.

-----Linggo----- ---Mga Kita--- Mga 
Benepisyong 
Ibinayad 

Potensyal na 
Halaga ng Labis 

na IbinayadNagsisimula sa Nagtatapos sa 
Iniulat ng 
Employer Iniulat Mo 

MM/DD/YYYY MM/DD/YYYY 000.00 .00 000.00 000.00
MM/DD/YYYY MM/DD/YYYY 000.00 .00 000.00 000.00
MM/DD/YYYY MM/DD/YYYY 000.00 .00 000.00 000.00

Kabuuang Potensyal na Labis na Pagbabayad $ 000.00
30 Porsyentong Parusa:  000.00

Kabuuang Halaga: $ 000.00

SAMPOL, sanggunian lamang ang pahinang ito.

Pahina 1 ng 2

S t a t e  o f  C a l i f o r n i a
EMPLOYMENT DEVELOPMENT DEPARTMENT
CENTRALIZED OVERPAYMENT
P.O. BOX 2228
RANCHO CORDOVA CA 95741-2228
1-866-401-2849



sa EDD sa kalakip na response form at ibalik ito sa ibinigay na sobre. Kung hindi ka magbibigay ng 
impormasyon, gagawa ng desisyon ang EDD kung nagbigay ka ng hindi totoong impormasyon batay sa 
nakuhang impormasyon.

Kung natagpuan ng EDD na sinadya at alam mong nagbigay ka ng maling impormasyon o nagkait ng 
impormasyon tungkol sa iyong mga kita upang mabayaran ka ng mga benepisyo, maaari kang makatanggap 
ng 2 hanggang 23 linggong parusa ng "maling pahayag". Ang mga linggo ng parusa na ito ay idadagdag 
sa iyong claim sa kawalan ng trabaho sa kasalukuyan o sa hinaharap. Para sa bawat isa sa mga linggo ng 
parusa, dapat ay buong-oras o bahaging-oras kang walang trabaho, magsumite ng mga sertipikasyon, at 
matugunan ang lahat ng iniaatas sa pagiging karapat-dapat, ngunit hindi ka babayaran ng mga benepisyo 
para sa mga linggong iyon. Maaaring kailangan mo ring magbayad ng 30 porsyentong parusang ipinapakita 
sa itaas.

Kung mayroon kang kapansanan sa pandinig o pananalita, makipag-ugnayan sa serbisyong relay ng California.
Mga gumagamit ng TDD: 1-800-735-2929      Mga gumagamit ng voice: 1-800-735-2922

DE 1447CO-AZ/T REV. 3 (10-22) Kinatawan ng Kagawaran: (###/XXX)

SAMPOL, sanggunian lamang ang pahinang ito.

NER Kaso Blg: 0000000000
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