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ՈՐՈՇՄԱՆ ԾԱՆՈՒՑՈՒՄ ԱՂԵՏՆԵՐԻ ՀԵՏԵՎԱՆՔՈՎ ԳՈՐԾԱԶՐԿՈՒԹՅԱՆ  
ԱՋԱԿՑՈՒԹՅԱՆ ՀԱՄԱՐ 

Հայցվորի անունը Զբաղվածության զարգացման վարչություն 

Հայցվորի հասցեն Փողոց 

Քաղաք Նահանգ Փոստային ինդեքս Քաղաք Նահանգ Փոստային ինդեքս 

Ուղարկման ամսաթիվ՝ 00/00/0000 
Միայն գրասենյակի օգտագործման համար՝ 
000000000000 

ՈՐՈՇՄԱՆ ԾԱՆՈՒՑՈՒՄ ԴԱՇՆԱՅԻՆ ԱՂԵՏՆԵՐԻ ՀԵՏևԱՆՔՈՎ ԳՈՐԾԱԶՐԿՈՒԹՅԱՆ 
ԱՋԱԿՑՈՒԹՅԱՆ ՀԱՄԱՐ (DUA) 

Դուք խնդրել եք դիմել Դաշնային աղետների հետևանքով գործազրկության աջակցության (DUA) համար՝ 
համաձայն Robert T. Stafford-ի Աղետների ժամանակ աջակցության և հրատապ օգնության մասին  
օրենքի XXXX: 

Դուք ՉԵՔ որակավորվում DUA-ի նպաստներից համար: DUA ծրագիրը թույլատրող դաշնային 
օրենքն արգելում է նպաստների վճարումը, քանի որ. 

_ 

_ 

_ 

_ 

_ 

_ 

A. DUA հայց ներկայացնելու ձեր խնդրանքը մերժվել է: Դուք իրավասու եք գործազրկության կամ 
հաշմանդամության այլ տեսակի փոխհատուցման համար: Դուք չեք համապատասխանում DUA 
նպաստների վճարման իրավական պահանջներին: (20 Դաշնային կանոնակարգերի օրենսգիրք 
[CFR] § 625.4 [i]) 

B. Ձեր գործազրկությունը չի առաջացել XXXX աղետից, ինչպես նախատեսված է դաշնային օրենքով: 
DUA հայց ներկայացնելու ձեր խնդրանքը մերժվել է: (20 CFR § 625.4[d] և § 625.5) 

C1։ Դուք իրավասու չեք DUA-ի նպաստներ ստանալ 00/00/0000-ից սկսած և մինչև 00/00/0000-ին 
ավարտվող շաբաթվա (շաբաթների) համար, քանի որ առկա փաստերը ցույց են տալիս, որ դուք ի 
վիճակի չէիք աշխատել կամ անհասանելի եք եղել աշխատանքի համար XXXX-ի պատճառով:  
(20 CFR § 625.4[g]; Կալիֆորնիայի գործազրկության ապահովագրության օրենսգիրք [CUIC] § 
1253[c]) 

C2։ Դուք իրավասու չեք DUA-ի նպաստներ ստանալու 00/00/0000-ից սկսած և ավարտվող շաբաթվա 
(շաբաթների) համար, երբ որակազրկման պայմաններն այլևս գոյություն չունեն, և դուք կապվում 
եք Զբաղվածության զարգացման վարչության հետ՝ վերաբացելու ձեր հայցը: Հասանելի փաստերը 
ցույց են տալիս, որ դուք չեք կարող աշխատել կամ անհասանելի եք աշխատանքի XXXX-ի 
պատճառով: (20 CFR § 625.4[g]; Կալիֆորնիայի գործազրկության ապահովագրության օրենսգիրք 
[CUIC] § 1253[c]) 

D1։ Դուք իրավասու չեք DUA-ի նպաստներ ստանալու 00/00/0000-ից սկսած և 00/00/0000-ին 
ավարտվող շաբաթվա(ների) համար: Դուք չեք ներկայացրել ձեր հավաստագիր(ներ)ը 00/00/0000 
շաբաթվա (շաբաթների) համար մինչև 00/00/0000-ը: Վարչությանը հասանելի փաստերը ցույց չեն 
տալիս, որ դուք հիմնավոր պատճառներ եք ունեցել ուշ ներկայացնելու ձեր հավաստագիրը: (20 CFR 
§ 625.8[b]; CUIC § 1326,5) 

D2։ Դուք իրավասու չեք DUA-ի նպաստներ ստանալու 00/00/0000-ից սկսած և 00/00/0000-ին 
ավարտվող շաբաթվա(ների) համար: Վարչությանը հասանելի տեղեկատվությունը ցույց է տալիս, 
որ դուք ժամանակին հավաստագրված չեք DUA-ի նպաստների համար: 00/00/0000 շաբաթվա ձեր 
հավաստագիր(ներ)ը չի ներկայացվել վարչություն մինչև 00/00/0000: Քանի որ դուք հասանելի չէիք 
ձեր հեռախոսային հարցազրույցի համար 00/00/0000-ին, վարչությանը հասանելի փաստերը ցույց 
չեն տալիս, որ դուք լավ պատճառներ ունեիք ձեր վկայական(ները) ուշ ներկայացնելու համար:  
(20 CFR § 625.8[b]; CUIC § 1326,5) 

EDD հեռախոսահամար՝ 

Անգլերեն   

 

 

 

1-800-300-5616 

Իսպաներեն  1-800-326-8937 

Կանտոներեն  1-800-547-3506 

Մանդարին 1-866-303-0706 

Վիետնամերեն՝   1-800-547-2058 

TTY՝ (Ոչ ձայնային)  1-800-815-9387 

EDD ինտերնետային հասցե՝ www.edd.ca.gov 

ՆՄՈՒՇ, այս էջը միայն հղման համար է 
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_ 

_ 

_ 

_ 

_ 

_ 

_ 

_ 

_ 

E1։ Ձեր շաբաթական DUA նպաստի գումարը պետք է կրճատվի $0000-ով 00/00/0000-ին սկսվող և 
00/00/0000-ին ավարտվող շաբաթվա համար: Դուք ստացել եք կամ ստանում եք հետևյալ 
եկամուտը, որը Դաշնային կանոնակարգերի համաձայն համարվում է նվազեցվող DUA վճարվող 
նպաստներից. 

_ a. Նպաստները կամ ապահովագրական եկամուտները չեն սահմանվում որպես 
«փոխհատուցում»՝ համաձայն 20 CFR § 625.2[d] հիվանդության կամ հաշմանդամության 
պատճառով աշխատավարձի կորստի համար: (20 CFR § 625.13[a][1]) 

E1։ Ձեր շաբաթական DUA նպաստի գումարը պետք է կրճատվի $0000-ով 00/00/0000-ին սկսվող և 
00/00/0000-ին ավարտվող շաբաթվա համար: Դուք ստացել եք կամ ստանում եք հետևյալ 
եկամուտը, որը Դաշնային կանոնակարգերի համաձայն համարվում է նվազեցվող DUA վճարվող 
նպաստներից. 

_ b. Լրացուցիչ UI-ն օգուտ է քաղում կոլեկտիվ բանակցությունների պայմանագրից: (20 CFR § 
625.13[a][2]) 

E1։ Ձեր շաբաթական DUA նպաստի գումարը պետք է կրճատվի $0000-ով 00/00/0000-ին սկսվող և 
00/00/0000-ին ավարտվող շաբաթվա համար: Դուք ստացել եք կամ ստանում եք հետևյալ 
եկամուտը, որը Դաշնային կանոնակարգերի համաձայն համարվում է նվազեցվող DUA վճարվող 
նպաստներից. 

_ c. Մասնավոր եկամուտների պաշտպանության ապահովագրություն. (20 CFR § 625.13[a][3]) 

E1։ Ձեր շաբաթական DUA նպաստի գումարը պետք է կրճատվի $0000-ով 00/00/0000-ին սկսվող և 
00/00/0000-ին ավարտվող շաբաթվա համար: Դուք ստացել եք կամ ստանում եք հետևյալ 
եկամուտը, որը Դաշնային կանոնակարգերի համաձայն համարվում է նվազեցվող DUA վճարվող 
նպաստներից. 

_ d. Մեծ աղետի հետևանքով ընտանիքի ղեկավարին կորցնելու հետևանքով աշխատողների 
փոխհատուցում։ (20 CFR § 625.13[a][4]) 

E1։ Ձեր շաբաթական DUA նպաստի գումարը պետք է կրճատվի $0000-ով 00/00/0000-ին սկսվող և 
00/00/0000-ին ավարտվող շաբաթվա համար: Դուք ստացել եք կամ ստանում եք հետևյալ 
եկամուտը, որը Դաշնային կանոնակարգերի համաձայն համարվում է նվազեցվող DUA վճարվող 
նպաստներից. 

_ e. Կենսաթոշակային վճարումներ գործատուից XXXX։ Դուք կենսաթոշակային ֆոնդում 
ներդրում չեք կատարել, և այն ծառայությունները, որոնք կատարել եք գործատուի համար, 
բազային ժամանակաշրջանի սկզբից հետո կամ ազդել են կենսաթոշակ ստանալու ձեր 
իրավասության վրա, կամ ավելացրել են կենսաթոշակի չափը: (20 CFR § 625.13[a][5]; CUIC 
§ 1255,3) 

E2։ Դուք իրավասու չեք DUA-ի նպաստների համար շաբաթ(ներ)ի համար, սկսած 00/00/0000-ից մինչև 
00/00/0000: Դուք ստացել եք կամ ստանում եք հետևյալ եկամուտը, որը Դաշնային 
կանոնակարգերի համաձայն համարվում է նվազեցվող DUA վճարվող նպաստներից. Այս 
եկամուտը հավասար է կամ գերազանցում է ձեր շաբաթական DUA նպաստի գումարը.| 

_ a. Նպաստները կամ ապահովագրական եկամուտները չեն սահմանվում որպես 
«փոխհատուցում»՝ համաձայն 20 CFR § 625.2[d] հիվանդության կամ հաշմանդամության 
պատճառով աշխատավարձի կորստի համար: (20 CFR § 625.13[a][1]) 

E2։ Դուք իրավասու չեք DUA-ի նպաստների համար շաբաթ(ներ)ի համար, սկսած 00/00/0000-ից մինչև 
00/00/0000: Դուք ստացել եք կամ ստանում եք հետևյալ եկամուտը, որը Դաշնային 
կանոնակարգերի համաձայն համարվում է նվազեցվող DUA վճարվող նպաստներից. Այս 
եկամուտը հավասար է կամ գերազանցում է ձեր շաբաթական DUA նպաստի գումարը 

_ b. Լրացուցիչ UI-ն օգուտ է քաղում կոլեկտիվ բանակցությունների պայմանագրից: (20 CFR § 
625.13[a][2]) 

E2։ Դուք իրավասու չեք DUA-ի նպաստների համար շաբաթ(ներ)ի համար, սկսած 00/00/0000-ից մինչև 
00/00/0000: Դուք ստացել եք կամ ստանում եք հետևյալ եկամուտը, որը Դաշնային 
կանոնակարգերի համաձայն համարվում է նվազեցվող DUA վճարվող նպաստներից. Այս 
եկամուտը հավասար է կամ գերազանցում է ձեր շաբաթական DUA նպաստի գումարը 

_ c. Մասնավոր եկամուտների պաշտպանության ապահովագրություն. (20 CFR § 625.13[a][3]) 

E2։ Դուք իրավասու չեք DUA-ի նպաստների համար շաբաթ(ներ)ի համար, սկսած 00/00/0000-ից մինչև 
00/00/0000: Դուք ստացել եք կամ ստանում եք հետևյալ եկամուտը, որը Դաշնային 
կանոնակարգերի համաձայն համարվում է նվազեցվող DUA վճարվող նպաստներից. Այս 
եկամուտը հավասար է կամ գերազանցում է ձեր շաբաթական DUA նպաստի գումարը 
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_ d. Մեծ աղետի հետևանքով ընտանիքի ղեկավարին կորցնելու հետևանքով աշխատողների 
փոխհատուցում։ (20 CFR § 625.13[a][4]) 

_ 

_ 

_ 

_ 

_ 

E2։ Դուք իրավասու չեք DUA-ի նպաստների համար շաբաթ(ներ)ի համար, սկսած 00/00/0000-ից մինչև 
00/00/0000: Դուք ստացել եք կամ ստանում եք հետևյալ եկամուտը, որը Դաշնային 
կանոնակարգերի համաձայն համարվում է նվազեցվող DUA վճարվող նպաստներից. Այս 
եկամուտը հավասար է կամ գերազանցում է ձեր շաբաթական DUA նպաստի գումարը 

_ e. Կենսաթոշակային վճարումներ գործատուից XXXX։ Դուք կենսաթոշակային ֆոնդում 
ներդրում չեք կատարել, և այն ծառայությունները, որոնք կատարել եք գործատուի համար, 
բազային ժամանակաշրջանի սկզբից հետո կամ ազդել են կենսաթոշակ ստանալու ձեր 
իրավասության վրա, կամ ավելացրել են կենսաթոշակի չափը: (20 CFR § 625.13[a][5]; CUIC 
§ 1255,3) 

F. Դուք իրավասու չեք DUA-ի նպաստների համար շաբաթ(ներ)ի համար, սկսած 00/00/0000-ից մինչև 
00/00/0000: Դուք հրաժարվել եք աշխատել XXXX գործատուի հետ: Վարչությանը հասանելի 
տեղեկատվությունը ցույց է տալիս, որ աշխատանքը հարմար է եղել: Ձեր մերժման պատճառները 
չեն համապատասխանում նպաստների վճարման օրենսդրական պահանջներին: (20 CFR§ 
625.13[b][2]; CUIC § 1257[b]) 

G. Դուք իրավասու չեք DUA-ի նպաստների համար շաբաթ(ներ)ի համար, սկսած 00/00/0000-ից մինչև 
00/00/0000: Առկա փաստերը ցույց են տալիս, որ դուք կրկին աշխատանքի եք ընդունվել 
համապատասխան պաշտոնում: Համաձայն Դաշնային կանոնակարգերի օրենսգրքի 20-րդ 
վերնագրի 625.13(b) բաժնի, ֆիզիկական անձը իրավունք չունի DUA-ի նպաստներ ստանալու այն 
շաբաթից հետո, երբ անհատը վերագործարկվում է համապատասխան պաշտոնում: (20 CFR § 
625.13[b]) 

H. Դուք խնդրել եք շարունակել ստանալ DUA նպաստները 00/00/0000-ից հետո սկսված շաբաթների 
համար: Աղետներին աջակցության ժամանակաշրջանը սկսվել է 00/00/0000-ին և ավարտվել 
00/00/0000-ին: Համաձայն Դաշնային կանոնակարգերի օրենսգրքի 20-րդ վերնագրի 625.4(a) 
բաժնի, անհատն իրավասու է ստանալու DUA-ի նպաստների վճարում միայն այն դեպքում, եթե 
պահանջվող շաբաթ(ներ)ը սկսվում է Աղետներին աջակցության ժամանակաշրջանում: (20 CFR § 
625.4[a]) 

I. ԴՈՒՔ ՆԵՐԿԱՅԱՑՐԵԼ ԵՔ ՁԵՐ DUA ՀԱՅՑԸ 00/00/0000-ԻՆ՝ ԱՂԵՏՆԵՐԻՆ ԱՋԱԿՑՈՒԹՅԱՆ 
ԺԱՄԱՆԱԿԱՇՐՋԱՆԻ (DAP) ԱՎԱՐՏԻՑ ՀԵՏՈ՝ 00/00/0000-ին: Համաձայն Դաշնային 
կանոնակարգերի օրենսգրքի 20-րդ վերնագրի 625.8(a) բաժնի, DUA-ի նպաստների նախնական 
դիմումը չի ընդունվի, եթե այն ներկայացվում է այս աղետի համար DAP-ի ավարտից հետո: (20 CFR 
§ 625.8[a]) 

ԴԱՇՆԱՅԻՆ ՕՐԵՆՔ, ՈՐԸ ԼԻԱԶՈՐՈՒՄ Է DUA ԾՐԱԳԻՐԸ 

The Robert T. Stafford-ի Աղետների ժամանակ աջակցության և հրատապ օգնության մասին օրենք 
(Stafford-ի օրենք) (Գլուխ 42 Միացյալ Նահանգների օրենք [USC] § 5121 նշում) և Վերնագիր 20 Դաշնային 
կանոնակարգերի օրենք Մաս 625։ 

ԾԱՆՈՒՑՈՒՄ 

18 U.S.C. §1001 ներքո, ցանկացած հնարքով, սխեմայով կամ սարքի միջոցով էական փաստը 
գիտակցաբար և դիտավորությամբ թաքցնելը կամ այս հայցի հետ կապված գիտակցաբար կեղծ 
հայտարարություն անելը Դաշնային իրավախախտում է, որը պատժվում է $10,000-ից ոչ ավելի տուգանքով 
կամ հինգ տարուց ոչ ավելի բանտարկությամբ, կամ երկուսը միասին։ 

ԲՈՂՈՔԱՐԿՄԱՆՆ ՀԻԱՎՈՒՆՔՆԵՐ 

Սույն ծանուցման վերաբերյալ ցանկացած բողոք պետք է ներկայացվի 00/00/0000-ին կամ դրանից առաջ՝ 
ժամանակին լինելու համար: 

Այս որոշումը վերջնական է, քանի դեռ չի բողոքարկվել Կալիֆորնիայի գործազրկության 
ապահովագրության բողոքարկման խորհրդի վարչական իրավունքի դատավորին այս ծանուցումը ձեզ 
փոստով ուղարկելու օրվանից վաթսուն օրվա ընթացքում: (42 USC § 5189a) Բողոքարկումները պետք է 
ուղարկվեն սույն ծանուցման մեջ նշված դաշտային գրասենյակ: Բողոքարկման ձևերը հասանելի են EDD-
ի կայքում՝ http://www.edd.ca.gov/pdf_pub_ctr/de1000m.pdf: Ձեր բողոքարկման մեջ դուք պետք է նշեք 
պատճառները, թե ինչու համաձայն չեք այս որոշման հետ: Մինչ բողոքարկումն առկախ է, դուք պետք է 
շարունակեք շաբաթական հայց ներկայացնել յուրաքանչյուր շաբաթվա համար, որը դուք պնդում եք, որ 
իրավասու եք: Եթե Կալիֆորնիայի գործազրկության ապահովագրության բողոքարկման խորհրդի 
վերջնական որոշումը ձեզ իրավասու է համարում, ապա ձեզ կարող են վճարել միայն այն շաբաթների 
համար, երբ դուք շաբաթական հայց եք ներկայացրել և բավարարել եք իրավասության մյուս բոլոր 
պահանջները: 
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