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ຕົວຢ່າງ, ໜ້ານີ້ສຳລັບການອ້າງອີງເທົ່ານັ້ນ. 

ໜ້າທີ 1 ຈາກ 4 ໜ້າ

ເບີໂທລະສັບພະແນກ EDD:
ພາສາອັງກິດ 1-800-300-5616
ພາສາສະເປນ  1-800-326-8937
ພາສາຈີນກວາງຕຸ້ງ 1-800-547-3506
ພາສາຈີນກາງ 1-866-303-0706
ພາສາຫວຽດ 1-800-547-2058
TTY 1-800-815-9387

ສຳລັບຫ້ອງການນຳໃຊ້ເທົ່ານັ້ນ: 000000000000

ທ່ານບໍ່ມີສິດໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອພາຍໃຕ້ປະມວນກົດໝາຍປະກັນການຫວ່າງງານຂອງລັດຄາລິຟໍເນຍ ມາດຕາ 1279 
(CALIFORNIA UNEMPLOYMENT INSURANCE CODE SECTION 1279) ເລີ່ມຕັ້ງແຕ່ວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ ແລະ
ສິ້ນສຸດວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ (01 ອາທິດ).

ທ່ານມີລາຍໄດ້ຈຳນວນ $00.00 ຈາກບໍລິສັດ SAMPLE INC. ສຳລັບອາທິດທີ່ສິ້ນສຸດວັນທີ ດດ/ວວ/ປປປປ. ດັ່ງນັ້ນ ທ່ານ
ຈຶ່ງບໍ່ມີສິດໄດ້ຮັບຊ່ວຍເຫຼືອປະຈຳອາທິດເປັນຈຳນວນເຕັມ. ມາດຕາ 1279 ກຳນົດວ່າ - ຈຳນວນ $25 ຫຼື 25% ທຳອິດ 
(ແລ້ວແຕ່ວ່າຈຳນວນໃດຈະສູງກວ່າ) ຂອງລາຍໄດ້ລວມຂອງທ່ານສຳລັບອາທິດທີ່ທ່ານເຮັກວຽກບໍ່ຖືກນັບລວມໃສ່ໃນການ
ກຳນົດສິດປະໂຫຍດທີ່ທ່ານມີສິດໄດ້ຮັບໃນອາທິດນັ້ນ. ຈຳນວນເງິນຄົງເຫຼືອແມ່ນຈະຖືກຫັກອອກຈາກເງິນຊ່ວຍເຫຼືອປະຈຳ
ອາທິດຂອງທ່ານ.

ທ່ານບໍ່ມີສິດໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອພາຍໃຕ້ປະມວນກົດໝາຍປະກັນການຫວ່າງງານຂອງລັດຄາລິຟໍເນຍ ມາດຕາ 1279 
(CALIFORNIA UNEMPLOYMENT INSURANCE CODE SECTION 1279) ເລີ່ມຕັ້ງແຕ່ວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ ແລະ
ສິ້ນສຸດວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ (06 ອາທິດ)

ທ່ານໄດ້ເຮັດວຽກໃຫ້ນາຍຈ້າງຂ້າງເທິງ ແລະໄດ້ຮັບເງິນຈຳນວນເງິນທີ່ສະແດງສຳລັບອາທິດທີ່ລະບຸໄວ້ $00.00 ໃນແຕ່ລະ
ອາທິດ ດດ/ວວ/ປປປປ ເຖີງ ດດ/ວວ/ປປປປ. ດັ່ງນັ້ນ ທ່ານຈຶ່ງບໍ່ມີສິດໄດ້ຮັບຊ່ວຍເຫຼືອປະຈຳອາທິດເປັນຈຳນວນເຕັມ. 
ມາດຕາ 1279 ກຳນົດວ່າ - ຈຳນວນ $25 ຫຼື 25% ທຳອິດ (ແລ້ວແຕ່ວ່າຈຳນວນໃດຈະສູງກວ່າ) ຂອງລາຍໄດ້ລວມຂອງທ່ານ
ສຳລັບອາທິດທີ່ທ່ານເຮັກວຽກບໍ່ຖືກນັບລວມໃສ່ໃນການກຳນົດສິດປະໂຫຍດທີ່ທ່ານມີສິດໄດ້ຮັບໃນອາທິດນັ້ນ. ຈຳນວນເງິນ
ຄົງເຫຼືອແມ່ນຈະຖືກຫັກອອກຈາກເງິນຊ່ວຍເຫຼືອປະຈຳອາທິດຂອງທ່ານ.

ທ່ານບໍ່ມີສິດໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອພາຍໃຕ້ປະມວນກົດໝາຍປະກັນການຫວ່າງງານຂອງລັດຄາລິຟໍເນຍ ມາດຕາ 1279 
(CALIFORNIA UNEMPLOYMENT INSURANCE CODE SECTION 1279) ເລີ່ມຕັ້ງແຕ່ວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ ແລະ
ສິ້ນສຸດວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ (06 ອາທິດ)

ທ່ານໄດ້ເຮັດວຽກໃຫ້ນາຍຈ້າງຂ້າງເທິງ ແລະໄດ້ຮັບເງິນຈຳນວນເງິນທີ່ສະແດງສຳລັບອາທິດທີ່ລະບຸໄວ້ $00.00 ໃນແຕ່ລະ
ອາທິດ ວັນທີ ດດ/ວວ/ປປປປ ເຖີງວັນທີ ດດ/ວວ/ປປປປ. ດັ່ງນັ້ນ ທ່ານຈຶ່ງບໍ່ມີສິດໄດ້ຮັບຊ່ວຍເຫຼືອປະຈຳອາທິດເປັນຈຳນວນ
ເຕັມ. ມາດຕາ 1279 ກຳນົດວ່າ - ຈຳນວນ $25 ຫຼື 25% ທຳອິດ (ແລ້ວແຕ່ວ່າຈຳນວນໃດຈະສູງກວ່າ) ຂອງລາຍໄດ້ລວມ

ນາມສະກຸນ F M 
ຖະໜົນ 123 
ຕົວຢ່າງເມືອງ CA 00000-0000

ພະແນກພັດທະນາການຈ້າງງານ 
ເມືອງຕົວຢ່າງສັບລັບສູນ UI CENTER 
ຕູ້ໄປສະນີ 00000
ຕົວຢ່າງເມືອງ CA 00000-0000

ໜັງສືແຈ້ງການຕັດສິນໃຈ

ວັນທີສົ່ງຈົດໝາຍ  ດດ/ວວ/ປປປປ
ປີສິດປະໂຫຍດເລີ່ມຕົ້ນ  ດດ/ວວ/ປປປປ

CU
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ຕົວຢ່າງ, ໜ້ານີ້ສຳລັບການອ້າງອີງເທົ່ານັ້ນ. 

ໜ້າທີ 2 ຈາກ 4 ໜ້າ

ຂອງທ່ານສຳລັບອາທິດທີ່ທ່ານເຮັກວຽກບໍ່ຖືກນັບລວມໃສ່ໃນການກຳນົດສິດປະໂຫຍດທີ່ທ່ານມີສິດໄດ້ຮັບໃນອາທິດນັ້ນ. 

 

 

ຈຳນວນເງິນຄົງເຫຼືອແມ່ນຈະຖືກຫັກອອກຈາກເງິນຊ່ວຍເຫຼືອປະຈຳອາທິດຂອງທ່ານ.

ທ່ານບໍ່ມີສິດໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອພາຍໃຕ້ປະມວນກົດໝາຍປະກັນການຫວ່າງງານຂອງລັດຄາລິຟໍເນຍ ມາດຕາ 1279 
(CALIFORNIA UNEMPLOYMENT INSURANCE CODE SECTION 1279) ເລີ່ມຕັ້ງແຕ່ວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ ແລະ
ສິ້ນສຸດວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ (01 ອາທິດ).

ທ່ານໄດ້ເຮັດວຽກໃຫ້ນາຍຈ້າງຂ້າງເທິງ ແລະໄດ້ຮັບເງິນຈຳນວນເງິນທີ່ສະແດງສຳລັບອາທິດທີ່ລະບຸໄວ້ $00.00 ໃນແຕ່ລະ
ອາທິດ ວັນທີ ດດ/ວວ/ປປປປ. ດັ່ງນັ້ນ ທ່ານຈຶ່ງບໍ່ມີສິດໄດ້ຮັບຊ່ວຍເຫຼືອປະຈຳອາທິດເປັນຈຳນວນເຕັມ. ມາດຕາ 1279 ກຳນົດ
ວ່າ - ຈຳນວນ $25 ຫຼື 25% ທຳອິດ (ແລ້ວແຕ່ວ່າຈຳນວນໃດຈະສູງກວ່າ) ຂອງລາຍໄດ້ລວມຂອງທ່ານສຳລັບອາທິດທີ່ທ່ານ
ເຮັກວຽກບໍ່ຖືກນັບລວມໃສ່ໃນການກຳນົດສິດປະໂຫຍດທີ່ທ່ານມີສິດໄດ້ຮັບໃນອາທິດນັ້ນ. ຈຳນວນເງິນຄົງເຫຼືອແມ່ນຈະຖືກຫັກ
ອອກຈາກເງິນຊ່ວຍເຫຼືອປະຈຳອາທິດຂອງທ່ານ.

ທ່ານບໍ່ມີສິດໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອພາຍໃຕ້ປະມວນກົດໝາຍປະກັນການຫວ່າງງານຂອງລັດຄາລິຟໍເນຍ ມາດຕາ 1279 
(CALIFORNIA UNEMPLOYMENT INSURANCE CODE SECTION 1279) ເລີ່ມຕັ້ງແຕ່ວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ ແລະ
ສິ້ນສຸດວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ (06 ອາທິດ).

ທ່ານໄດ້ເຮັດວຽກໃຫ້ນາຍຈ້າງຂ້າງເທິງ ແລະໄດ້ຮັບເງິນຈຳນວນເງິນທີ່ສະແດງສຳລັບອາທິດທີ່ລະບຸໄວ້ $00.00 ໃນແຕ່ລະ
ອາທິດ ວັນທີ ດດ/ວວ/ປປປປ ເຖີງວັນທີ ດດ/ວວ/ປປປປ. ດັ່ງນັ້ນ ທ່ານຈຶ່ງບໍ່ມີສິດໄດ້ຮັບຊ່ວຍເຫຼືອປະຈຳອາທິດເປັນຈຳນວນ
ເຕັມ. ມາດຕາ 1279 ກຳນົດວ່າ - ຈຳນວນ $25 ຫຼື 25% ທຳອິດ (ແລ້ວແຕ່ວ່າຈຳນວນໃດຈະສູງກວ່າ) ຂອງລາຍໄດ້ລວມ
ຂອງທ່ານສຳລັບອາທິດທີ່ທ່ານເຮັກວຽກບໍ່ຖືກນັບລວມໃສ່ໃນການກຳນົດສິດປະໂຫຍດທີ່ທ່ານມີສິດໄດ້ຮັບໃນອາທິດນັ້ນ.
ຈຳນວນເງິນຄົງເຫຼືອແມ່ນຈະຖືກຫັກອອກຈາກເງິນຊ່ວຍເຫຼືອປະຈຳອາທິດຂອງທ່ານ.

ທ່ານບໍ່ມີສິດໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອພາຍໃຕ້ປະມວນກົດໝາຍປະກັນການຫວ່າງງານຂອງລັດຄາລິຟໍເນຍ ມາດຕາ 1279 
(CALIFORNIA UNEMPLOYMENT INSURANCE CODE SECTION 1279) ເລີ່ມຕັ້ງແຕ່ວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ ແລະ
ສິ້ນສຸດວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ (06 ອາທິດ)

ທ່ານໄດ້ເຮັດວຽກໃຫ້ນາຍຈ້າງຂ້າງເທິງ ແລະໄດ້ຮັບເງິນຈຳນວນເງິນທີ່ສະແດງສຳລັບອາທິດທີ່ລະບຸໄວ້ $00.00 ໃນແຕ່ລະ
ອາທິດ ວັນທີ ດດ/ວວ/ປປປປ ເຖີງວັນທີ ດດ/ວວ/ປປປປ. ດັ່ງນັ້ນ ທ່ານຈຶ່ງບໍ່ມີສິດໄດ້ຮັບຊ່ວຍເຫຼືອປະຈຳອາທິດເປັນຈຳນວນ
ເຕັມ. ມາດຕາ 1279 ກຳນົດວ່າ - ຈຳນວນ $25 ຫຼື 25% ທຳອິດ (ແລ້ວແຕ່ວ່າຈຳນວນໃດຈະສູງກວ່າ) ຂອງລາຍໄດ້ລວມ
ຂອງທ່ານສຳລັບອາທິດທີ່ທ່ານເຮັກວຽກບໍ່ຖືກນັບລວມໃສ່ໃນການກຳນົດສິດປະໂຫຍດທີ່ທ່ານມີສິດໄດ້ຮັບໃນອາທິດນັ້ນ.
ຈຳນວນເງິນຄົງເຫຼືອແມ່ນຈະຖືກຫັກອອກຈາກເງິນຊ່ວຍເຫຼືອປະຈຳອາທິດຂອງທ່ານ.

ທ່ານບໍ່ມີສິດໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອພາຍໃຕ້ປະມວນກົດໝາຍປະກັນການຫວ່າງງານຂອງລັດຄາລິຟໍເນຍ ມາດຕາ 1252 
(CALIFORNIA UNEMPLOYMENT INSURANCE CODE SECTION 1252) ເລີ່ມຕັ້ງແຕ່ວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ ແລະ
ສິ້ນສຸດວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ (06 ອາທິດ).

ທ່ານໄດ້ເຮັດວຽກໃຫ້ນາຍຈ້າງຂ້າງເທິງ ແລະໄດ້ຮັບເງິນຈຳນວນເງິນທີ່ສະແດງສຳລັບອາທິດທີ່ລະບຸໄວ້ $00.00 ໃນແຕ່ລະ
ອາທິດ ວັນທີ ດດ/ວວ/ປປປປ ເຖີງວັນທີ ດດ/ວວ/ປປປປ. ມາດຕາ 1252 ກຳນົດວ່າ - ບຸກຄົນໃດໜຶ່ງຈະຫວ່າງງານໃນອາທິດ
ໜຶ່ງຖ້າບຸກຄົນບໍ່ໄດ້ເຮັດວຽກບໍລິການ ຫຼື ເຮັດວຽກໜ້ອຍກວ່າເຕັມເວລາແລະບໍ່ມີລາຍໄດ້ຫຼາຍເກີນໄປ.

ທ່ານບໍ່ມີສິດໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອພາຍໃຕ້ປະມວນກົດໝາຍປະກັນການຫວ່າງງານຂອງລັດຄາລິຟໍເນຍ ມາດຕາ 1257A 
(CALIFORNIA UNEMPLOYMENT INSURANCE CODE SECTION 1257A) ເລີ່ມຕັ້ງແຕ່ວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ 
ຈົນກວ່າທ່ານຈະໄດ້ຍື່ນຄຳຮ້ອງຂໍເງິນຊ່ວຍເຫຼືອສຳລັບແຕ່ລະອາທິດໃນ 15 ອາທິດ ເຊິ່ງທ່ານມີສິດໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອ.
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ຕົວຢ່າງ, ໜ້ານີ້ສຳລັບການອ້າງອີງເທົ່ານັ້ນ. 

ໜ້າທີ 3 ຈາກ 4 ໜ້າ

ເມື່ອທ່ານຮ້ອງຂໍເງິນຊ່ວຍເຫຼືອສຳລັບອາທິດທີ່ສິ້ນສຸດວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ ເຖິງວັນທີ ດດ/ວວ/ປປ ທ່ານຖະແຫຼງວ່າທ່ານບໍ່ໄດ້
ເຮັດວຽກ ຫຼື ທ່ານບໍ່ມີລາຍໄດ.້ ຫຼັງຈາກພິຈາລະນາຂໍ້ມູນທີ່ມີຢູ່ ທາງພະແນກພົບວ່າທ່ານບໍ່ມີຄຸນສົມບັດຕາມຂໍ້ກຳນົດດ້ານ
ກົດໝາຍທີ່ຈະໄດ້ຮັບເງິນຊ່ວຍເຫຼືອເຕັມຈຳນວນ. ມາດຕາ 1257A ກຳນົດວ່າ - ບຸກຄົນໃດໜຶ່ງຈະຖືກຕັດສິດຖ້າບຸກຄົນນັ້ນ
ຖະແຫຼງການເທັດໂດຍຕັ້ງໃຈ ຫຼື ບໍ່ໃຫ້ຂໍ້ມູນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງເພື່ອທີ່ຈະໄດ້ຮັບສິດປະໂຫຍດ. ມາດຕາ 1260D ກຳນົດວ່າ-ບຸກຄົນໃດ
ໜຶ່ງທີ່ຖືກຕັດສິດພາຍໃຕ້ມາດຕາ 1257A ບຸກຄົນນັ້ນບໍ່ມີສິດຈະໄດ້ຮັບເງິນຊ່ວຍເຫຼືອຕັ້ງແຕ່ 5 ເຖິງ 15 ອາທິດຖ້າມີການ
ຈ່າຍເງິນຊ່ວຍເຫຼືອເຊິ່ງເປັນຜົນມາຈາກການສະແດງຂໍ້ມູນເທັດ ຫຼື ໃຫ້ຂໍ້ມູນບໍ່ຄົນຖ້ວນ. ບຸກຄົນນັ້ນຕ້ອງຍືນແບບຟອມຮ້ອງຂໍ
ເງິນຊ່ວຍເຫຼືອຕໍ່ເນື່ອງຕໍ່ຫ້ອງການສຳນັກສາຂາເພື່ອໃຫ້ຄອບຄຸມໃນແຕ່ລະອາທິດ ແລະປະຕິບັດຕາມຂໍ້ກຳນົດໃນການມີສິດ
ໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອ NTS. ບໍ່ມີການຈ່າຍເງິນສິດປະໂຫຍດເປັນເວລາສາມປີ ນັບຈາກວັນທີມີຜົນບັງຄັບດັ້ງເດີມຂອງ
ການຕັດສິດນີ້ ເວັ້ນເສີຍແຕ່ວ່າຈະມີຄຸນສົມບັດຕາມເກນໃນວັນກ່ອນໜ້ານີ້ ແລະທ່ານມີສິດໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອ. ການຈ່າຍ
ຄືນເງິນທີ່ຈ່າຍໃຫ້ເກີນໃດໆບໍ່ເປັນການລົບລ້າງການຕັດສິດ.

ການອຸທອນ:

ທ່ານມີສິດທີ່ຈະຍື່ນອຸທອນຖ້າທ່ານບໍ່ເຫັນດີນຳກັບການຕັດສິນໃຈນີ້ທັງໝົດ ຫຼື ບາງສ່ວນ.

ໃນການອຸທອນ ທ່ານຕ້ອງເຮັດທັງໝົດຕໍ່ໄປນີ:້

A. ຕື່ມແບບຟອມຂໍອຸທອນທີ່ຄັດຕິດມາ (DE 1000M) ຫຼືຂຽນຈົດໝາຍລະບຸວ່າທ່ານຕ້ອງການອຸທອນການຕັດສິນໃຈນີ.້ ຖ້າ
ທ່ານຂຽນຈົດໝາຍເພື່ອຂໍອຸທອນ ກະລຸນາອະທິບາຍເຫດຜົນທີ່ທ່ານບໍ່ເຫັນດີນຳກັບການຕັດສິນໃຈຂອງພະແນກ. ຂຽນໝາຍ
ເລກປະກັນສັງຄົມຂອງທ່ານໃສ່ເອກະສານແຕ່ລະສະບັບທີ່ທ່ານສົ່ງໃຫ້ພະແນກ. (ລັກສະນະ 22, ປະມວນກົດໝາຍລັດຄາລິຟໍ
ເນຍ (CCR) ມາດຕາ 5008).

B. ສົ່ງແບບຟອມ DE 1000M ຫຼືຈົດໝາຍຂອງທ່ານທາງໄປສະນີໄປຫາທີ່ຢູ່ຂອງຫ້ອງການທີ່ລະບຸໃນໜ້າທຳອິດຂອງ
ການຕັດສິນໃຈນີ.້

C. ຍື່ນຄຳອຸທອນຂອງທ່ານພາຍໃນສາມສິບ (30) ມື້່ຂອງວັນທີສົ່ງໜັງສືແຈ້ງການສະບັບນີ້ ຫຼືບໍ່ເກີນວັນທີ MM/DD/YY.

ປື້ມຄູ່ມືຂອງທ່ານ “A GUIDE TO BENEFITS AND EMPLOYMENT SERVICES” ໃຫ້ຂໍ້ມູນເພີ່ມເຕີມກ່ຽວກັບການ
ອຸທອນ. ຖ້າທ່ານບໍ່ມີປື້ມຄູ່ມື ທ່ານສາມາດອ່ານ ຫຼື ສັ່ງປື້ມຄູ່ມືທາງອອນລາຍ ໂດຍເຂົ້າໄປທີ່ເວັບໄຊຂອງພະແນກທີ່ WWW.
EDD.CA.GOV. ຖ້າຕ້ອງການສັ່ງປື້ມຄູ່ມື ກະລຸນາໄປທີ່ WWW.EDD.CA.GOV/FORMS, ປ້ອນໝາຍເລກສິ່ງພິມ “DE 
1275A” ໃນຕົວລະບຸຕຳແໜ່ງແບບຟອມ ແລະປະຕິບັດຕາມຄຳສັ່ງອອນລາຍ.

ຂໍ້ມູນການອຸທອນ:

ຄະດີຂອງທ່ານຈະໄດ້ຮັບການກວດກາຄຶນເມື່ອໄດ້ຮັບຄຳອຸທອນຂອງທ່ານ. ຖ້າການຕັດສິນໃຈຍັງຄົງຄືເກົ່າ ທາງພະແນກຈະ
ສົ່ງຄຳອຸທອນຂອງທ່ານໄປທີ່ຫ້ອງການອຸທອນ. ຖ້າທ່ານຍື່ນອຸທອນຫຼັງຈາກ 30 ມື້ ທ່ານຕ້ອງລວມເຫດຜົນໃນການຍື່ນລ່າຊ້າ
ໃສ່ນຳ. ຜູ້ພິພາກສາສານປົກຄອງຈະຕັດສິນວ່າທ່ານມີເຫດຜົນທີ່ເໝາະສົມໃນການຍື່ນລ່າຊ້າຫຼືບ.ໍ ຖ້າຜູ້ພິພາກສາສານປົກຄອງ
ຕັດສິນວ່າທ່ານບໍ່ມີເຫດຜົນທີ່ເໝາະສົມໃນການຍື່ນຄຳອຸທອນລ່າຊ້າ ຄຳອຸທອນຂອງທ່ານຈະຖືກຍົກຟ້ອງ.

ການອຸທອນຈະສົ່ງຈົດໝາຍໃຫ້ທ່ານ ພ້ອມລະບຸວັນທ,ີ ສະຖານທີ່ ແລະເວລາໃນການໄຕ່ສວນຂອງທ່ານ ແລະແຜ່ນພັບທີ່
ອະທິບາຍຂັ້ນຕອນການອຸທອນ. ໃນການໄຕ່ສວນ ຜູ້ພິພາກສາສານປົກຄອງຈະຟັງທ່ານ, ໄຕ່ສວນຂໍ້ເທັດຈິງ ແລະອອກຄຳ
ຕັດສິນ. ທ່ານອາດຈະສາມາດພາຜູ້ຕ່າງໜ້າ ຫຼື ບຸກຄົນອື່ນມາຊ່ວຍທ່ານໃນລະຫວ່າງການໄຕ່ສວນ.

https://edd.ca.gov/
https://forms.edd.ca.gov/forms
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ຕົວຢ່າງ, ໜ້ານີ້ສຳລັບການອ້າງອີງເທົ່ານັ້ນ. 

ໜ້າທີ 4 ຈາກ 4 ໜ້າ

ການສືບຕໍ່ການຢັ້ງຢືນສິດ:

ຖ້າທ່ານມີສິດໃນການສືບຕໍ່ການຢັ້ງຢືນສິດໃນລະຫວ່າງທີ່ທ່ານລໍຖ້າຄຳຕັດສິນຂອງຜູ້ພິພາກສາສານປົກຄອງ ທາງພະແນກຈະ
ອອກ ແບບຟອມສືບຕໍ່ການຮ້ອງຂໍເງິນຊ່ວຍເຫຼືອ ແລະທ່ານຕ້ອງສືບຕໍ່ການຢັ້ງຢືນເພື່ອຂໍຮັບສິດປະໂຫຍດຕາມກຳນົດເວລາ. 

 
 

ໃນບາງກໍລະນີ ທ່ານຈະບໍ່ສາມາດຢັ້ງຢືນເພື່ອຂໍຮັບສິດປະໂຫຍດຈົນກວ່າຜູ້ພິພາກສາສານປົກຄອງຈະອອກຄຳຕັດສິນ. ຖ້າ
ຜູ້ພິພາກສາສານປົກຄອງຕັດສິນວ່າທ່ານມີສິດໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອ ທາງພະແນກຈະອອກແບບຟອມສືບຕໍ່ການຮ້ອງຂໍເງິນ
ຊ່ວຍເຫຼືອ. ຈະສາມາດຈ່າຍເງິນສິດປະໂຫຍດໃຫ້ສຳລັບອາທິດທີ່ທ່ານໄດ້ຢັ້ງຢືນເພື່ອຂໍຮັບສິດປະໂຫຍດເທົ່ານັ້ນ ແລະຈ່າຍໃຫ້
ສຳລັບກໍລະນີທີ່ມີສິດໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫຼືອ.

ບໍລິການອື່ນໆ:
ເຂົ້າເບິ່ງ WWW.EDD.CA.GOV ສຳລັບຂໍ້ມູນກ່ຽວກັບ (1) ການແນະນຳສົ່ງຕໍ່ບໍລິການກ່ຽວກັບວຽກງານ, (2) ປະກັນໄພ
ຄວາມພິການ, (3) ບໍລິການອື່ນໆຂອງ EDD (4) ບໍລິການທີ່ໜ່ວຍງານອື່ນສະເໜີໃຫ.້

DE 1080CZ/L REV. 2 (08-21) (NRE)
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