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欠薪发放通知信息请求 

 

 
雇主或申请人姓名和地址： 

 

 

 

 

 

 

 

本厅现已获悉，上述申请人可能会收到欠薪发放。就失业保险而言，欠薪视为分到发放期的薪资。如为该期支

付了失业保险 (UI) 福利金额，则必须确定超额付款。 

 

如果欠薪发放协议规定雇主应从欠薪发放中减去该期所付失业保险福利金额，《失业保险法》第 1382 节要求

雇主将福利返还给加州就业发展厅 (EDD)。欲了解欠薪发放所涉期支付的失业保险福利金额，可联系上述本厅

办事处超额付款专员。 

 

如果欠薪发放中未扣福利金额，则申请人/雇员有责任偿还所涉失业保险福利金额。 

 

请将以下信息交给上述本厅办事处，以便本厅确定多付的失业保险福利金额及还款责任方。 

 

该欠薪发放用于（勾选一项）：   全额欠薪发放   结算 

时薪 

$  

每周工作时数 

 

欠薪发放总额 

$  

欠薪发放所涉期 
             – 

因收到失业保险福利而扣金额 

$  

欠薪发放日期 

 

 

申请人：超额付款通知会寄给您，并说明您是否应负责偿还超额付款。 

 

雇主：如果您从收到的失业保险福利金额中减去了欠薪发放，请将付款寄至： 

 

Employment Development Department 

Document Management Section, MIC 96 

P.O. Box 826880 

Sacramento, CA 94280-0001 

 

请注明申请人/雇员的姓名和社会保障号、您的储备金帐号及付款用于欠薪发放。 

 

 

 

加州就业发展厅 (EDD) 代表 

 

日期 

申请人/雇员姓名 

社会保障号 
XXX-XX- 

加州就业发展厅 (EDD) 现场办事处 

范本，此页面仅供参考。 


